ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIiVERSITESI

UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

GOREV TANIMLARI
Statiisii 2347 YK/ 657 Sayili DMK
Gorev Adi Ogretim Gorevlisi
Birimi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Alt Birimi
Ik Amiri Merkez Miidiirii
Gorev Devri Merkez Personeli

GOREVIN KISA Akademik unvaninin gerektirdigi yetki ve devredilmis olan yetkiler
TANIMI gercevesinde sorumlu oldugu is ve islemleri kanun ve diger mevzuat
diizenlemelerine uygun olarak yerine getirmek. Yaptigi is ve iglemlerle

ilgili olarak birim amirine diizenli bilgi vermek.

GOREVIN AMACI Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin kontrol ve
koordinesinde, iiniversiteye bagli tiim egitim-6gretim, yonetim ve idari
birimlerinin yiiriittiikleri uzaktan egitim siireglerinde gereksinim duyulan
faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaciyla gereken destegi sunmaktir.

GOREV VE  Uzaktan egitimde etkili ders tasarimlari i¢in igerik gelistirme araglarinin
SORUMLULUKLARI | tanitimini ve kullanilmasini saglamak,

* Uzaktan egitimle ilgili kullanici ihtiyaglarint anlamak igin siire¢
sahipleriyle, kullanicilarla, boliim yetkilileriyle konugmak ve birlikte
calismak,

 Uzaktan Egitim sistemlerinde yasanan bireysel sorunlari ¢6ziime
kavusturmak,

» Ogrenme Yonetim Sisteminin gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapmak,

 Uzaktan egitimin altyapisinin gelistirilmesi i¢in gerekli gériisme ve
toplantilar1 gerceklestirmek,

* Gerekli egitim dokiimanlarinin hazirlanmasina katkida bulunmak,

+ Universite {ist yonetim (senato, dekanlar vd.) toplantilarmin yapilmasi
icin ihtiya¢ duyulan toplanti ortamini ayarlamak,

+ lyilestirme amaciyla mevcut siirecleri incelemek,




* Merkezin sosyal medya hesaplarini yonetmek,
* Web sitesine Duyurular girmek,
* Web sitesine igerik giincellemesi yapmak,

» Merkezin yazigsma is ve islemlerini yiirlitmek, yazi ve metinleri
bilgisayar ortaminda hazirlamak,

* Merkeze alinacak mal ve malzemenin temin i ve iglemlerini ytiriitmek,
» Merkezin taginir kayit is ve iglemlerini yiiriitmek,

» Merkezin stratejik plan is ve iglemlerini yiiriitmek,

» Merkezin i¢ kontrol is ve iglemlerini yiiriitmek,

» Amirleri tarafindan verilecek benzer nitelikteki diger gorevleri yapmak.

YETKIiLERI Miidiirliik¢e hazirlanan evraklara imza - paraf atmak.

Uzaktan Egitim Sartnamelerini incelemek.

IS GEREKLILIKLERI ! Bilgi » Gerekli mevzuat konusunda ileri diizey bilgi sahibi
olmak

- 5018 say1l1 Kanun ve buna bagli diizenlemeler

- 657 sayili Kanun ve buna baglh diizenlemeler

- Yiiksekogretim Mevzuati

- Kamu Zararlarmin Tahsiline liskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yo6netmelik
* Uzaktan egitim teknolojileri alaninda bilgi, deneyim

sahibi olmak
Beceri ve * Bilgisayar ve internet kullanimi
Yetenekler * Analitik diisiinebilme

* Analiz yapabilme

* Sorun ¢dzme

* Muhakeme yapabilme

* Sonug odakli olma

* Diizenli ve disiplinli ¢calisma

* Ekip ¢aligmasina uyumlu ve katilimei
» Miizakere edebilme

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada ONAYLAYAN
belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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